
RECHTSBERATER (M/W/D)

Stellenausschreibung

Die Handwerkskammer Chemnitz ist ein moderner Dienstleister und vertritt engagiert die Interessen 
ihrer Mitglieder.

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir für unsere Hauptabteilung Gewerbeförderung einen 
Rechtsberater (m/w/d). Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit derzeit 40 Wochenstunden.

IHR AUFGABENBEREICH:

Sie beraten vertraulich und individuell unsere Mitgliedsunternehmen im Kammerbezirk Chemnitz in juristischen Fra-
gestellungen. Im Fokus liegen hierbei die Schwerpunkte des allgemeinen Zivilrechts, des öffentlichen und privaten 
Baurechts, des Insolvenz- wie auch des Datenschutzrechts. Die Tätigkeit umfasst ebenso das Erstellen branchen-
spezifi scher Informationen in Form von Merkblättern, Musterverträgen und medialer Artikel in den genannten
Rechtsgebieten. Auch wirken Sie beim Ausarbeiten von Rechtsgebiete übergreifenden Stellungnahmen zu handwerks-
relevanten Themen mit. Gruppenberatungen und die Durchführung von themenbezogenen Fachveranstaltungen für 
unsere Mitglieder ergänzen Ihre Arbeitsaufgaben ebenso wie Ihr Engagement im Rahmen der handwerksrelevanten 
Organisations- und Gremienarbeit.

DAS ANFORDERUNGSPROFIL:

Um den anspruchsvollen Aufgaben in der Beratungspraxis gerecht zu werden, haben Sie idealerweise nach Ihrem 
abgeschlossenen Studium der Rechtswissenschaften oder eines vergleichbaren Studiengangs (beispielweise Wirt-
schaftsrecht) bereits erste Berufserfahrungen in den genannten Fachgebieten gesammelt. Sie verfügen über eine 
schnelle Auffassungsgabe, eine eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise sowie über eine ausgeprägte 
Beratungs-und Problemlösungskompetenz. Auch bringen Sie die Bereitschaft mit, sich in fremde Rechtsgebiete ein-
zuarbeiten und mit Beratern anderer Fachbereiche zusammenzuarbeiten. Führerschein ist erforderlich.

UNSER ANGEBOT:

Als Dienstleister für das regionale Handwerk erwartet Sie eine anspruchs- und verantwortungsvolle Aufgabe, eine 
lebendige, offene Arbeitsatmosphäre, kurze Entscheidungswege und die Möglichkeit der bedarfsgerechten Weiter-
bildung. Sie erhalten eine der Aufgabenstellung entsprechende Vergütung, welche sich nach den Bestimmungen 
des Tarifvertrags der Länder richtet, inklusive der üblichen Sozialleistungen. Erster Arbeitsort ist Chemnitz. 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerbung@hwk-chemnitz.de.

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an
Petra Winkler | Abteilungsleiterin Personal | Tel.: 0371 5364-200
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