
Ausgabedatum: 30.04.2025

Kursinformation: Fortbildungslehrgang

Personalgewinnung von A bis Z

In vielen Unternehmen wird durch den Mangel an Fachkräften das Umsatzpotential nicht ausgeschöpft. Zudem müssen
sich Arbeitgeber mit den veränderten Vorstellungen von Bewerbern auseinander setzen, die heute vielschichtige
Anforderungen an Ihren neuen Job haben. Eine gut organisierte und strategische Personalsuche kann Sie dabei
unterstützen, geeignete Mitarbeiter für Ihr Unternehmen zu finden.

Dieses Seminar vermittelt Ihnen die Basis für eine professionelle Personalarbeit und erweitert Ihr Blickfeld für eine
erfolgreiche Personalgewinnung. Neben Vortrag und Praxisbeispielen werden vor allem Erfahrungsaustausch und
direkte praktische Umsetzung im Fokus stehen.

ZIELGRUPPE:
Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, Personalleiter und Mitarbeiter mit Personalverantwortung

INHALTE:
- Ihre Recruiting Zielgruppe: unterschiedliche Fachrichtungen und Generationen ansprechen
- Suchstrategie: Gewohnheiten und Mediennutzung der Zielgruppe
- Bewerberprofile neu denken
- Recruiting Kanäle online und offline: Personalgewinnung mit Social Media und Active Sourcing
- Externe Personaldienstleister: Wer kann wobei helfen?
- Die neue aktive Rolle der Personaler: Kontakt und Korrespondenz (Candidate Experience)
- Arbeitgeberattraktivität: Die Anziehungskraft auf Ihren Bewerber
- Benefit Strategien: Was Mitarbeiter glücklich macht

SONSTIGES:
8 Unterrichtseinheiten
260,00 €

TERMINE:

Zeitraum Art Ort Bemerkung

1. September 2025 Vollzeit Chemnitz 8.00 - 15.30 Uhr

ABSCHLUSS:
Teilnahmebescheinigung der Handwerkskammer Chemnitz

KONTAKT:
Annett Kolbenschlag: Telefon 0371 5364-161, E-Mail a.kolbenschlag@hwk-chemnitz.de

BERATUNG UND SERVICE:
Zusätzlich zu den Öffnungszeiten Beratungsmöglichkeiten nach Vereinbarung
freitags 14.00 – 18.00 Uhr und samstags 7.15 – 11.15 Uhr in Chemnitz und Plauen

https://www.hwk-chemnitz.de/kursprogramm

