
Kursinformation: Fortbildungslehrgang

Geprüfter Betriebswirt (HwO) - Vollzeit
Online

Sie suchen eine praxisnahe Weiterbildung, die Sie beruflich weiterbringt, direkt anwendbar im Alltag und
zukunftsorientiert? Ganz gleich, ob Sie aus einem Handwerksbetrieb oder einem kleinen oder mittelständischen
Unternehmen kommen – mit der Aufstiegsfortbildung zum Geprüften Betriebswirt (HwO) erwerben Sie umfassendes
Know-how auf höchstem Niveau.

Der Geprüfte Betriebswirt nach der Handwerksordnung (HwO) ist die höchste Qualifikation im betriebswirtschaftlichen
Bereich auf Masterebene – und damit ein echter Karriereturbo für Fach- und Führungskräfte in kleinen und mittleren
Unternehmen. Der Abschluss ist auf DQR-Niveau 7 eingeordnet – vergleichbar mit einem Masterabschluss – und
verbindet fundiertes Managementwissen mit einem starken Praxisbezug. Ob Unternehmensführung, Controlling,
Marketing oder Personal: Sie lernen genau das, was Sie brauchen, um im beruflichen Alltag sichere Entscheidungen zu
treffen, strategisch zu denken und betriebliche Prozesse zielgerichtet zu steuern.

Qualifizieren Sie sich und gestalten Sie Ihre Zukunft aktiv – mit fundiertem Wissen, klaren Zielen und dem richtigen
Werkzeugkasten für Ihre Karriere!

ZIELGRUPPE:
Meister, Geprüfte kaufmännische Fachwirte, Fachwirte (IHK) und Interessenten mit einem kaufmännischen Abschluss.
Nachwuchsführungskräfte und Bewerber aus sonstigen Branchen mit nachgewiesener kaufmännischer Berufserfahrung
und Interessenten, z. B. Studienabbrecher, die ihr Wissen im Bereich betriebswirtschaftlicher Kenntnisse erweitern oder
vertiefen und einen bundesweit anerkannten Abschluss erreichen wollen.

INHALTE:
Unternehmensstrategie

Volkswirtschaftliche und gesellschaftliche Rahmenbedingungen bewerten
Rechtliche Rahmenbedingungen bewerten
Unternehmensstrategie planen

Unternehmensführung

Führungs- und Organisationskonzepte überprüfen und strategiekonform anpassen
Rechnungswesen im Unternehmen gestalten
Finanzierung und Liquidität sichern
Marketingkonzepte und Kundenmanagement umsetzen
Wertschöpfung optimieren

Personalmanagement

Personal planen und gewinnen
Personal führen und entwickeln

Innovationsmanagement

komplexen betriebswirtschaftlichen Problemstellung eines Unternehmens bearbeiten
praxisbezogenen Projektarbeit, Präsentation und Fachgespräch



Ausgabedatum: 01.02.2026

SONSTIGES:
700 Unterrichtseinheiten
Fördermöglichkeiten: Aufstiegs-BAföG (AFBG)

TERMINE:

Zeitraum Art Ort Kosten Bemerkung

23. Februar 2026 -
17. Juli 2026

Vollzeit Chemnitz 7.550,00 € zzgl. 1.000,00 €
Prüfungsgebühr

Onlinekurs in Vollzeit mit Präsenzanteilen, montags bis
freitags, 8.00 - 14.30 Uhr, 6 Präsenzwochen (1 x
monatlich) im Wechsel in Leipzig, Dresden und Chemnitz

22. Februar 2027 -
9. Juli 2027

Vollzeit Chemnitz 7.930,00 € zzgl. 1.000,00 €
Prüfungsgebühr

Onlinekurs in Vollzeit mit Präsenzanteilen, montags bis
freitags, 8.00 - 14.30 Uhr, 6 Präsenzwochen (1 x
monatlich) im Wechsel in Leipzig, Dresden und Chemnitz

Hinweis: Die Prüfungen finden im Anschluss an den Lehrgangszeitraum statt!

Die Prüfungsgebühren zzgl. Prüfungsnebenkosten sind nicht Teil der Lehrgangsgebühren und werden erst erhoben,
wenn Sie sich zur Prüfung anmelden.

ABSCHLUSS:
Zeugnis der prüfenden Handwerkskammer

KONTAKT:
Elfi Krieger: Telefon 03741 1605-24, E-Mail e.krieger@hwk-chemnitz.de

BERATUNG UND SERVICE:
Zusätzlich zu den Öffnungszeiten Beratungsmöglichkeiten nach Vereinbarung
freitags 14.00 – 18.00 Uhr und samstags 7.15 – 11.15 Uhr in Chemnitz und Plauen

https://www.hwk-chemnitz.de/kursprogramm

