
Kursinformation: Fortbildungslehrgang

Organisatorische und rechtliche
Betrachtung von
Mitarbeiterversorgungskonzepten

Ein wesentlicher Baustein zur Mitarbeiterbindung und Mitarbeitergewinnung stellen betriebliche Versorgungssysteme
dar. Die ältesten betrieblichen Versorgungssysteme reichen über 200 Jahre zurück und sind damit älter als unser
gesetzliches Sozialversicherungssystem. An Dynamik haben diese durch gesetzliche Änderungen und durch
Entscheidungen der Rechtsprechung sowie durch veränderte Anforderungen an die Systeme durch deren Nutzer, allen
voran natürlich die Unternehmen, allerdings nicht verloren. Gerade die letzten Jahre waren geprägt von
Veränderungen. Auf der einen Seite durch die gesetzlichen Anforderungen für die Unternehmen sowie veränderte
Rahmenbedingungen durch die Rechtsprechung und auf der anderen Seite durch die Notwendigkeit der
Implementierung dieses Bausteins im Unternehmen für die Mitarbeiter ist es wichtig die Grundlagen dieser Systeme zu
kennen. Nur dadurch können Entwicklungen leicht erkannt und entsprechende Umsetzungsstrategien bewertet werden.
Im Seminar werden die rechtlichen Grundlagen der Versorgungssysteme im Bereich des Arbeits-, Steuer-,
Sozialversicherungs-, Insolvenz- und Versicherungsvertragsrechts erläutert und entsprechend strukturiert sowie
angrenzende Rechtsgebiete besprochen, um eine haftungssichere Umsetzung im Unternehmen zu ermöglichen. Im
Weiteren werden organisatorische Hinweise gegeben, die eine kosteneffiziente Durchführung gewährleisten.

ZIELGRUPPE:
Geschäftsführer, Inhaber von Unternehmen, Prokuristen, Mitarbeiter von Personalabteilungen oder Buchhaltungen

INHALTE:

Überblick und Einführung in das Recht betrieblicher Versorgungssysteme:
- betriebliche Altersversorgung
- Arbeitszeitkontenmodelle
- betriebliche Kranken- und Unfallversicherung
- sonstige sog. Nettolohnmodelle

SONSTIGES:
8 Unterrichtseinheiten
230,00 €

TERMINE:

Zeitraum Art Ort Bemerkung

13. November 2025 Vollzeit Chemnitz donnerstags, 8.00 - 15.00 Uhr

ABSCHLUSS:
Teilnahmebescheinigung der Handwerkskammer Chemnitz

KONTAKT:
Jana Gaudich: Telefon 0371 5364-185, E-Mail j.gaudich@hwk-chemnitz.de



Ausgabedatum: 21.08.2025

BERATUNG UND SERVICE:
Zusätzlich zu den Öffnungszeiten Beratungsmöglichkeiten nach Vereinbarung
freitags 14.00 – 18.00 Uhr und samstags 7.15 – 11.15 Uhr in Chemnitz und Plauen

https://www.hwk-chemnitz.de/kursprogramm

